Libertad y Oeden

MINISTERIO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

RESOLUCION NO%E518 294 DE 2019

C 095 oy’

Por la cual se actualiza el Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial del Ministerio -
de Agricultura y Desarrollo Rural.

EL MINISTRO DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales y en especial las conferidas
por el articulo 208 de la Constitucion Politica, en concordancia con los articulos 41 y
61 de la Ley 489 de 1998 y el Decreto 1985 de 2013,y

CONSIDERANDO

Que el articulo 349 del Codigo Sustantivo del Trabajo, establece que los empleadores
que tengan a su servicio diez (10) o mas trabajadores permanentes deben elaborar un
reglamento especial de higiene y seguridad.

Que mediante el articulo 55 de la Ley 962 de 2005 se derogd la obligacion para las
empresas de registrar el Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial ante el Ministerio
de la Proteccion Social.

Que de conformidad con la Ley antes mencionada, las empresas tienen la obligacién de
elaborar dicho reglamento y tenerlo a disposicion del Ministerio de la Proteccion Social,
quien en cumplimiento de su funcion de wgnlancaa estara encargado de controlar el
cumplimiento de ésta disposicion.

Que el articulo 2.2.4.6.37 del Decreto 1072 del 2015 establece que todos los
empleadores publicos y privados, los contratantes de personal bajo cualquier modalidad
de contrato civil, comercial 0 administrativo, organizaciones de economia solidaria y del
sector cooperativo, asi como las empresas de servicios temporales, deberan sustituir el
Programa de Salud Ocupacional por el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en
el Trabajo (SG-SST), a partir del 1° de junio de 2017.

Que el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural necesita reestablecer el Regiamento
de Higiene y Seguridad Industrial, toda vez que se han presentado modificaciones en la
infraestruciura de la Entidad, lo cual ha generado cambios en la Identificacion de
Peligros y Valoracion de Riesgos bajo la metodologia Guia Técnica Colombiana GTC-
45,

Que el Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural requiere actualizar su Reglamento de
Higiene y Seguridad Industrial, con el fin de dar cumplimiento a la normatividad vigente,
segun lo establecido en la Resolucién 0312 de febrerc del 2019, Estandares Minimos
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo e implementacién del mismo
segun fo estipulado en el Decreto 1072 de 2015.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE
ARTICULO 1°: ACTUALIZACION. Actualizar el Reglamento de Higiene y Seguridad

Industrial del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, conforme con las disposiciones
legales vigentes tendientes a garantizar los mecanismos que aseguren una adecuada y
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oportuna prevencion de los accidentes de trabajo y enfermedades laborales, tales como
el Cadigo Sustaniivo del Trabajo, las Leyes 1562 de 2012 y 962 de 2005, los Decretos
1295 de 1994 y 1072 de 2015, asi como las Resoluciones N° 2400 del 1979, N° 2013
de 1986, N° 02851 de 2015, N° 0312 de 2019 expedidas por el Ministerio de Trabajo, la
Circular Unificada 2004 del Ministerio de la Proteccién Social, las Resoluciones N° 0156
de 2005, N° 1401 de 2007, N° 2346 de 2007, N° 1956 de 2008, N° 1918 de 2008 y la
Circular 0038 de 2010 expedidas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social y las
demas normas concordantes o aquellas que las sustituyan.

NOMBRE DE LA EMPRESA: M.inisterio de Agricultura y Desarrollo Rurali
NIT: 899.999.028-5

NOMBRE DE LA A.R.L.: Poéitiva Compafiia de Seguros

CIUDAD: Bogotd D.C.

DIRECCIONES CENTROS DE TRABAJO:

Sede Principal:
Av. Jiménez N° 7 A-17.

Sede BANCOL
Carrera 8 N° 12 B — 31 Piso 5.

Depésitos Archivo Central:
Carrera 10 N° 16 — 92 Mezanine Piso 2.
Calle 19 A N° 120 — 09 Fontibon — San Pablo.

TELEFONO: 254 33 00

ACTIVIDAD ECONOMICA: Empresas dedicadas a actividades ejecutivas de la
administracién publica en general, incluye ministerios, o6rganos, organismos y
dependencias administrativas en ios niveles central, regional y local.

CLASE DE RIESGO: | - porcentaje 0.522%

CODIGO DE ACTIVIDAD ECONGMICA: 1-7512-01 seglin Decreto 1607 de 2002, el
cual establece la Tabla de Clasificacion de Actividades Econdmicas para el Sistema
General de Riesgos Laborales.

ARTICULO 2°: COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
(COPASST). El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural promovera y garantizard la
constitucién y funcionamiento del COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO (COPASST), de conformidad con lo establecido en la Resolucién 2013 de
1986 y el Decreto 1072 de 2015.

ARTICULO 3°: DESARROLLO DEL SISTEMA DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO. El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, se compromete a destinar
los recursos necesarios para desarrollar actividades permanentes de conformidad con
el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), el cual ha sido
elaborado de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto Ley 1072 de 2015 y contempila los
siguientes aspectos: Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo, aplicacion
y operacion, auditoria y revision por la Direccion, aseguramiento y mejora continua.
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ARTICULO 4°: CLASIFICACION DE PELIGROS: Los riesgos existentes en el
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural estan constituidos principalmente por la Guia
Técnica Colombiana (GTC 45 - 2012):

BIOMECANICO Disefio del puesto de trabaj estatica y ca

) dindmica, posturas inadecuadas, aplicacién de fuerzas
excesivas, posiciones y movimientos repetitivos,
posturas prolongadas, movimientos repetitivos,
levantamiento manual de carga

2 BIOLOGICO En el ambiente, virus, hongos, bacterias, parasitos,
insectos, fluidos o excrementos. Exposicidn en [abores
de campo a serpientes, roedores, picaduras vy
mordeduras.
QUIMICO Gases y vapores provenientes de actividades de
: mantenimiento, material particulado, fibras.
Manipulacién de sustancias quimicas como
detergentes, jabones y demdas productos de aseo.
3 PSICOSOCIAL Contenido de Ia tarea, organizacion del tiempo de
trabajo, relaciones interpersonales, nivel de
responsabilidad, carga mental, atencidn a publico,
“monotonia, ruting, relaciones jerarquicas

4 FISICO Radiacién no lonizantes de video terminales,
luminarias, disconfort térmico y ruido.

5 CONDICIONES DE SEGURIDAD Tecnalégice, locativo, mecanico, eléctrico transito v
plblico.

6 FENCMENOS NATURALES Sismo, terremoto, vendaval, derrumbe, inundacion,

precipitacién (lluvia, granizada).

PARAGRAFO: A efecto de que los riesgos contemplados en el presente articulo no se
traduzcan en accidentes de trabajo o enfermedades laborales, el Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural ejerce su control con medidas Administrativas, de
Eliminacién, de Sustitucion, de Ingenieria y Elementos de Proteccion Personal, de
conformidad con lo estipulado en el SG-SST del Ministerio, el cual se socializara a todos
los funcionarios y colaboradores al servicio de él.

ARTICULO 5°: CUMPLIMIENTO. Los funcionarios y colaboradores del Ministerio de
Agricultura y Desarrollo Rural se comprometen a dar estricto cumplimiento a las
disposiciones legales, asi como a las normas técnicas e internas que se adopten para
lograr la implementacion de las actividades de medicina preventiva y del trabajo, higiene
y seguridad industrial de acuerdo a la Planificacién, Implementacion y Mejora Continua
del SG-SST del Ministerio y que estén acordes con el presente Reglamento.

ARTICULO 6°: INDUCCION. El Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural,
implementara |a induccion para funcionarios y colaboradores de las actividades que van
a desempefiar, capacitandolos respecto a las medidas de prevencién y seguridad que
exija el medio ambiente laboral y la actividad especifica a ejecutar.

ARTICULO 7°: PUBLICACION. Conforme al articulo 351 del Caodigo Sustantivo del
Trabajo, éste Reglamento permanecera exhibido en por lo menos dos (2) lugares
visibles de las instalaciones del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural, cuyos
contenidos se daran a conocer a todos los funcionarios y colaboradores en el momento
de su ingreso.

ARTICULO 8°: VIGENCIA Y DEROGATORIA. El presente reglamento tendra vigencia
a partir de la fecha de su publicacién y durante el tiempo que el Ministerio subsista, sin
cambios sustanciales en las condiciones existentes en el momento de su aprobacion,
tales como actividad econdmica, servicios, instalaciones locativas o cuando se dicten
disposiciones gubernamentales que modifiquen las normas del Reglamento o que
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limiten su vigencia y deroga el Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial, adoptado
mediante la Resolucién 000338 de fecha 23 de septiembre de 2015.

PUBLiQ:UES'E, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
Dada en Bogota, D.C, alos {} § SEP 2019

ANDRLI;l VALENCIA PINZON

Ministro de Agricultura y Desarrollo Rural

Proyectd: Glenda Cortés Paez

Revist:  Claudia Marcela Garcia Sant
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